
 

 
 
 
 
 

Checkliste für Schulen  

zur 

Rahmenvereinbarung 

über 

die Zusammenarbeit 

von Schule, Berufsberatung und Wirtschaft 

im Bereich der Berufswahlvorbereitung und Studienorientierung 

in Rheinland-Pfalz 

 

     Nicht angelegt     Ist angelegt 

■ Vorstellung der Rahmenvereinbarung und der darin 
vereinbarten Maßnahmen in den einzelnen schulischen 
Gremien (Kollegium, Eltern…) 

□  □  □  □ 

■    Ein Berufswahlportfolio für die Schüler/innen wurde 
eingeführt. □  □  □  □ 

■    Ein/e Ansprechpartner/in  für die Studien- und 
Berufsorientierung wurde benannt und im EDISON - Portal 
eingetragen. 

□  □  □  □ 

■    Ein/e Koordinator/in für den Praxistag* wurde benannt und 
im EDISON - Portal eingetragen. (* nur wenn der Praxistag 
eingeführt ist) 

□  □  □  □ 

■    
Eine über mehrere Klassenstufen ausgerichtete schuleigene 
Planung hinsichtlich der Maßnahmen zur Studien- und 
Berufsorientierung wurde angelegt und den Partnern der 
Rahmenvereinbarung (HWK, IHK, LVU, BA) sowie den 
aufnehmenden Schulen mitgeteilt. 

□  □  □  □ 

■    Unterstützungsangebote und –möglichkeiten  der 
einzelnen Partner (HWK,-IHK, LVU, BA) wurde abgefragt. 

□  □  □  □ 



■    Eine Jahresplanung mit den Netzwerkpartnern (BA, 
Kammern, Wirtschaft) wurde koordiniert. □  □  □  □ 

■    Ein schuleigenes Jahreskonzept, welches die Angebote 
aller Beteiligten berücksichtigt, wurde entwickelt. □  □  □  □ 

■    Schriftliche Fixierung des Jahreskonzeptes und Weitergabe 
an alle Beteiligte sowie die schulischen Gremien 
(Schüler/innen, Eltern. Kollegium, Kooperationspartner). 

□  □  □  □ 

■    Angebote wie Lehrerfortbildung und 
Lehrerbetriebspraktika werden genutzt. □  □  □  □ 

■    Ein schuleigenes Berufs- und Studienwahlprogramm für 
die Sekundarstufe II wurde angelegt. □  □  □  □ 

■    Maßnahmen zur Stärkung des MINT-Bereichs wurden 
bedacht. 

□  □  □  □ 

■    

Zusammenarbeit mit den Paktpartnern bzw. Unterstützung 
durch die Paktpartner: 

 

 

□  □  □  □ 
□  □  □  □ 
□  □  □  □ 
□  □  □  □ 

 

 

 

 

Ansprechpartner: 

 
 

Herbert Petri 

Mittlere Bleiche 61  
55116 Mainz 
Telefon +49 6131 162988 

Herbert.Petri@mbwwk.rlp.de 
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